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48-300 Nysa

Zarządzenie Nr ./9." t2018
Burmistrza Nysy

z dnia łP- tistopada 2018r.

w sprawie zmiany Zarządzenia Nr 89112016 Burmistrza Nysy z dnia
24 października 2016r. w sprawie ustalenia,rRegulaminu dokonywania okresowej oceny
pracowników §amorządowYch zatrudnionych w Urzędzie Miejskim w Nysie".

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminrrlłn
(Dz.U. z20l8r. poz. 994, ze zm.) w z-łviązlu z art. 28 ustawy z dńa 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorządowych (Dz.U. z20l8r. poz. 1260, ze zm.) zarządzam, co następuje:

§1

W,,Regulaminie dokonywania okresowej oceny pracowników samorządowych zatrudnionych
w Urzędzie Miejskim w Nysie"o stanowiącym załącznik do Zarządzenia Nr 891,12016

Burmistrza Nysy z dńa 24 października 2016r., zmienionego Zarządzeńem Nr 90ż12016
Burmistrza Nysy z dnia 4 listopada 2016r., wprowadza się następuj ące zrruarty:

1) w § 8 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,, 3" Do 7 grudnia roku, w którym odbywa się ocena, Oceniający zapoznaje Ocenianego
z Ęńeriami dodatkowymi na danym stanowisku pracy, co zostaje potwierdzonę przęz
Ocenianego w arkuszu ocen.'o;

2) w § 9 ust. 2 otrąmujebrzmienię:

,,2. Przed dokonanięm oceny na piśmie Oceniający:

1) do 7 grudnia roku, w którym odbywa się ocena, wręcza Ocenianemu kwestionariusz
samooceny, według wzoru stanowiącego załącnikNr 3 do niniejszego Regulaminu, który po
wypełnieniu Oceniany zvvraaa Oceniającemu do 10 grudnia,

2) w terminie do 30 grudnia przeprowadzazOceńanymrozmowę."

§2

Zarządzetie podlega ogłoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogłoszeń
Urzędu Miejskiego w Nysie.

§3

Zarządzenie wchodzi w Ęcie z dniem podpisania.


