ul. Kolejowa 15

48-300 Nysa

Zarzadzenie Nr /2. /2018
Burmistrza Nysy
z dnia 20€. listopada 2018r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 891/2016 Burmistrza Nysy 2z dnia
24 pazdziernika 2016r. w sprawie ustalenia ,,Regulaminu dokonywania okresowej oceny
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Nysie”.

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2018r. poz. 994, ze zm.) w zwigzku z art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018r. poz. 1260, ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

W ,,Regulaminie dokonywania okresowej oceny pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Nysie”, stanowigcym zalgcznik do Zarzagdzenia Nr 891/2016
Burmistrza Nysy z dnia 24 pazdziernika 2016r., zmienionego Zarzgdzeniem Nr 902/2016
Burmistrza Nysy z dnia 4 listopada 2016r., wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) w § 8 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

» 3. Do 7 grudnia roku, w ktérym odbywa si¢ ocena, Oceniajacy zapoznaje Ocenianego
z kryteriami dodatkowymi na danym stanowisku pracy, co zostaje potwierdzone przez
Ocenianego w arkuszu ocen.”; '

2) w § 9 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
» 2. Przed dokonaniem oceny na pismie Oceniajgcy:

1) do 7 grudnia roku, w ktérym odbywa si¢ ocena, wrecza Ocenianemu kwestionariusz
samooceny, wedlug wzoru stanowigcego zatacznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu, ktéry po
wypetnieniu Oceniany zwraca Oceniajgcemu do 10 grudnia,

2) w terminie do 30 grudnia przeprowadza z Ocenianym rozmowe.”

§2

Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego w Nysie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




